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MUNICIPIO DE IQUIRA 
  

     
DIRECCION LOCAL DE SALUD  

I. ACTIVIDAD/OBJETO: 

Se realiza censo a la población migrante que habita en el municipio de Iquira, con el fin de 

identificar sus condiciones sociodemográficas, necesidades en salud y situación de 

aseguramiento, facilitando su inclusión en las rutas de atención, programas sociales y 

servicios de salud, y fortaleciendo la planeación, focalización e implementación de acciones 

del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC). 

PROGRAMA: PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) 

NOMBRE FUNCIONARIO  MAVY GISELLE QUINTERO BONILLA 

PROGRAMA POBLACIÓN MIGRANTE N. ACT. 31 

OBJETIVO 

Realizar un censo municipal de la población migrante residente 

en el municipio de Íquira, mediante procesos de búsqueda activa 

comunitaria, caracterización y registro, con el fin de identificar 

sus condiciones sociodemográficas, necesidades en salud y 

situación de aseguramiento, facilitando su inclusión en las rutas 

de atención, programas sociales y servicios de salud, y 

fortaleciendo la planeación, focalización e implementación de 

acciones del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC). 

COMPONENTE Salud pública 

Ámbito Territorial (Res 3202/16) Entornos (Res 3202/16) 

URBANO RURAL 
RURAL 

DISPERSO 
HOGAR EDUCATIVO LABORAL INSTITUCIONAL COMUNITARIO 

(5)       X 

POBLACIÓN SUJETO Familias, colectivos y comunidades 

Momentos del Curso de Vida (resolución 3202 de 2016) 
PRIMERA INFANCIA 

(8 días a 5 años 11 meses 29 

días) 

INFANCIA 

(6  a 11 años 11 

meses 29 días) 

ADOLESCENCIA 

(12 a 17 años 11 

mese 29 días) 

JUVENTUD 

(18 a 28 años 11 

meses 29 días) 

ADULTEZ 

(29 a 59 años 11 

meses 29 días) 

VEJEZ 

(60 años y más) 

 1   2  

LUGAR  Territorio 5 

FECHA HORA DE INICIO HORA FINAL DURACIÓN 

20/04/2026 9:30 am 10:30 1m 1h 
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II. POBLACIÓN OBJETO: Familias, colectivos y comunidades del municipio de Iquira que 

hagan parte de la población migrante. 

 

III. METOGOLOGÍA: 

 Se recopila información directamente de las entidades encargadas, como lo es alcaldía, 

DLS. 

 Se solicita en la dirección de salud base de datos actualizada. 

 Dentro de los habitantes del municipio, se pregunta sobre esta población, ya que, en el 

presente año, muchas personas emigraron a su país de origen. 

IV. DESARROLLO:  

Dando cumplimiento al objetivo de la actividad brindada en el PAS 2026, el día 20 de abril 

del presente año, la líder comunitaria Mavy Giselle Quintero Bonilla, llevó a cabo la 

búsqueda activa de la población migrante residente en el municipio de Íquira. Esta se llevó 

a cabo mediante diferentes canales de información, como lo es alcaldía municipal, DLS, 

E.S.E. María Auxiliadora y comunidad Iquireña, con el objetivo de obtener información 

sobre sus condiciones sociodemográficas, necesidades en salud y situación de 

aseguramiento, que les permita su inclusión en las rutas de atención, programas sociales 

y servicios de salud, y de igual manera nos sirva como insumo para la planeación, 

focalización e implementación efectiva de las acciones del Plan de Intervenciones 

Colectivas (PIC), contribuyendo a la garantía de derechos y a la atención integral de esta 

población. 

 

Una vez obtenida la información de parte de las entidades, se llegó a la conclusión de que 

muchas personas de la población migrante regresaron a su país de origen, quedando a la 

fecha de hoy en el sistema de salud activos; esta información se obtuvo directamente de 

familiares de las personas que emigraron, y se comprobó en la base de datos que nos 

brinda la E.S.E. y la dirección de salud. 
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En las bases de datos solicitada en DLS, se evidencia un total de 19 personas afiliadas al 

sistema de salud de la población migrante, en una actualización de datos del presente año, 

el resultado total es de 17 personas activas. Y en la recopilación de datos, cinco personas 

ya han emigrado a su país de origen, quedando en lista una comunidad migrante de 

aproximadamente 14 personas. 

En la E.S.E. Hospital María Auxiliadora del municipio, nos brindan los siguientes datos: 

Número de población migrante atendida desde el 2022: 18 personas 

 

Se realiza una visita domiciliaria a una familia migrante, que cuenta actualmente con un 

núcleo familiar de 5 personas, dos adultos y dos niños menores de edad migrantes, de 

nacionalidad venezolana, y un bebé con nacionalidad colombiana; la señora no cuenta con 

un sistema de salud, y según la remisión realizada en el mes de febrero, responden que 

actualmente e han pausado los PPT. El resto de los integrantes de la familia cuentan con 

un sistema de salud. Posterior a esto, se evidencia que la familia tiene un niño de dos años 

de edad, la cual cuenta con nacionalidad colombiana. Posterior a esto, se procede a 

realizar algunas preguntas de salud o si requieren algún tipo de ayuda como familia.  

 

La búsqueda activa de la población migrante en el municipio de Íquira permitió: Identificar 

y actualizar la información sociodemográfica y de aseguramiento de las personas migrantes 

residentes, lo cual facilita su inclusión en las rutas de atención y programas sociales, 

detectar barreras en el acceso al sistema de salud, lo que evidencia la necesidad de 

fortalecer los procesos de aseguramiento. Otros de los impactos obtenidos, es el 

compromiso institucional que se visibilizó en la atención prestada por la E.S.E. Hospital 

María Auxiliadora, donde muestra el total de 18 personas migrantes atendidas desde 2022, 

en la atención prestada a esta población.   
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Canalización a servicios: 

- Se registraron los datos personales de la señora para dar seguimiento al 

proceso y garantizar que se cumpla con el derecho a la salud.   

- Se dejó constancia de que el resto de la familia ya se encuentra vinculada al 

sistema, incluyendo el niño de dos años con nacionalidad colombiana, lo que 

asegura la continuidad en la atención integral.   

 

V. FICHA DE CARACTERIZACIÓN 

EDADES TOTAL PERTENENCIA 

ÉTNICA 

TOTAL EPS TOTAL 

0 a 5 1 Afrodescendiente 0 Medimas 0 

6 a 9 1 Indígenas 0 Comparta 0 

10 a 14 5 Room (Gitanos) 0 Asmetsalud 0 

15 a 19 0 Raizal 0 Comfamiliar 0 

20 a 24 0 Palanquero 0 Mallamas 0 

25 a 60 7 LGTBI 0 Nueva EPS 9 

61 o + 0 Ningun grupo 

étnico 

14 Sanitas 4 

TOTAL 14 TOTAL 14 Emcosalud 0 

SGSSS TOTAL POB. 

CONDICIÓN O 

SITUACIÓN 

0 

 

Coomeva 0 

Régimen 

especial 

0 Migrante 14 Policía 0 

Contributivo 1 Hijos de adultos 

desmovilizados 

0 Sisben 0 
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Subsidiado 12 Desmovilizados 

grupo armado 

0 Sanidad 

militar 

0 

ARL 0 Discapacidad 0 Sin 

información 

1 

Identificado 

(No 

asegurado) 

1 Desplazamiento 0 Otras 0 

No 

identificado 

(No 

asegurado) 

0 Víctima de 

violencia y 

conflicto 

0 TOTAL 14 

TOTAL 14 TOTAL 14 

 

 

REGIMÉN TOTAL GENERO TOTAL UBICACIÓN TOTAL ACTIVIDAD 

Subsidiado 12 Femenino 7 Urbano  6 Individual 14 

Contributivo 1 Masculino 7 Rural 8 Colectiva  

Especial 0 TOTAL 14 TOTAL 14 TOTAL 14 
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VI. BASE DE DATOS: 

PRIMER NOMBRE DEL 
BENEFICIARIO 

SEGUNDO NOMBRE DEL 
BENEFICIARIO 

PRIMER APELLIDO DEL 
BENEFICIARIO 

SEGUNDO APELLIDO DEL 
BENEFICIARIO 

TIPO DE 
DOCUMENTO 

DE 
IDENTIDAD 

DEL 
BENEFICIARIO 

NUMERO DEL 
DOCUMENTO 

DEL 
BENEFICIARIO 

SEXO DEL 
BENEFICIARIO 

FECHA DE 
NACIMIENTO 

DEL 
BENEFICIARIO 

PAÍS DE 
NACIMIENTO 

DEL 
BENEFICIARIO 

FRANYERLIN 
DISLENNY 
TORRES 
ACOSTA 

TI 5694659 F 30/12/2014 VENEZUELA 

CLEIDER 
ANDRES 
CORTEZ 
ALVAREZ 

TI 7986088 M 8/02/2023 VENEZUELA 

ISABELLA 
SOPHIA 
GARCIA 

GIMENEZ 

TI 1630889 F 7/12/2015 VENEZUELA 

ELEAZAR 
DEL VALLE 
JIMENEZ 

RODRIGUEZ 

CC 1076328 M 20/07/1984 VENEZUELA 

ANGELA 
DAVIANA 

RODRIGUEZ 
GIMENEZ 

TI 1425536 F 26/09/2012 VENEZUELA 

EDWIN 
ELIUD 

OLIVARI 
MONASTERIOS 

CC 1312950 M 31/05/1994 VENEZUELA 

MARIA 
MERCEDES 

RAVELO 
PINTO 

CC 5412466 F 15/05/1987 VENEZUELA 

ASHLY 
PAOLA 

TI 7721543 F 17/01/2020 VENEZUELA 
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ARAUJO 
DELGADO 

YUSLEINY 
ALEXANDRA 

ASCANIO 
ACOSTA 

TI 5402485 F 7/07/2012 VENEZUELA 

YEFERSON 
DAVID 

CARRILLO 
OSORIO 

TI 5938679 M 15/08/2015 VENEZUELA 

JOSE 
ALBERTO 
ANGELINI 

RODRIGUEZ 

CC 5656725 M 18/08/1995 VENEZUELA 

ISMAEL 
ENRIQUE 

MONTILLA 
AGUILAR 

CC 6346739 M 23/05/1987 VENEZUELA 

ANDRES 
ELEAZAR 
RAMIREZ 
PACHECO 

CC 5477814 M 24/06/1993 VENEZUELA 

JENESIS  
DRADIANA  

ARAUJO 
  

CC 23195071 F   VENEZUELA 
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VII. COMPROMISOS:  

 Garantizar el acceso a derechos básicos: salud, educación, vivienda, empleo y 

protección social. 

 Fortalecer la regularización: mediante mecanismos como el Permiso por Protección 

Temporal (PPT). 

 Respetar la dignidad humana: evitar cualquier forma de discriminación o xenofobia. 

 Sensibilizar a la ciudadanía: generar campañas que reduzcan prejuicios y fortalezcan 

la solidaridad. 

 Difundir información clara y veraz sobre rutas de atención y servicios disponibles. 

 Usar lenguaje accesible y respetuoso, adaptado a diferentes públicos. 

 Facilitar canales de orientación: puntos de información, redes sociales, cartillas y 

talleres comunitarios. 

VIII. CONCLUSIONES: 

Para concluir, los compromisos con la población migrante no se limitan a la asistencia 

inmediata, implican responsabilidad ética, institucional y comunitaria. Cumplirlos significa 

avanzar hacia una sociedad más inclusiva, justa y cohesionada, donde las personas 

migrantes puedan ejercer plenamente sus derechos y aportar al desarrollo del país. 
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https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/demografia-y-poblacion/estadisticas-de-migracion
https://www.migracioncolombia.gov.co/datos-abiertos/datos-abiertos-migracion-colombia
https://www.migracioncolombia.gov.co/datos-abiertos/datos-abiertos-migracion-colombia
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